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Kultur- und Teamentwicklerin, High Level 
Leadership Coaching, Achtsamkeitsexpertin

Elske Jilli-González

Ich verstehe Organisationen als lebende Organismen. Keine 

starren Strukturen, sondern Systeme voller Energie, 

Wechselwirkungen und Entwicklungspotenzial — die dann 

aufblühen, wenn die Menschen in ihnen sich entfalten können. 

Dafür sorge ich.

Meine Erfahrung als Transformationscoachin im internationalen 

Umfeld gepaart mit meiner Expertise in Achtsamkeit und gesunder 

Selbstführung bringe ich mit Humor und Leichtigkeit mit zu meinen 

Kunden. Und das Ganze in drei Sprachen: Deutsch, Englisch und 

Spanisch.

HALTUNG/PHILOSOPHIE
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ELSKE JILLI-GONZÁLEZ

ARBEITSSCHWERPUNKTE

• High Level Leadership Coaching – Ich begleite Führungskräfte, die gestalten und entwickeln wollen, dabei, ihr volles 

Potenzial zu entfalten. Auf Augenhöhe etablieren wir exzellente Selbstführung – damit Führung mit Energie, Inspiration und 

Motivation gelebt und wirksam werden kann.

• Kulturwandel & Teamentwicklung - Kulturwandel aktiv gestalten ist der Schlüssel für erfolgreiche Veränderung. Neben der 

Anpassung von Struktur und Strategie gilt es, Teamspirit, Kooperation und Führung so zu entwickeln, dass die Organisation 

resilient und kompetent mit allen Herausforderungen fertig wird – und wo Verhaltensweisen und Denkmuster die Erreichung 

strategischer Ziele unterstützen.

• Organisationale Resilienz – Achtsamkeit und Resilienz geht für mich weit über ein Tool zur gesunden Selbstführung hinaus. 

Als Kernkompetenz in der Organisation verankert, entfaltet Achtsamkeit neue Herangehensweisen, Denkmuster und 

Entwicklungsspielräume im Unternehmen.

• Natur als Entwicklungsraum – Ich lebe auf Mallorca. Hier biete ich persönliches Intensivcoaching und Team Offsites an. Die 

spektakuläre Kulisse der wunderschönen Baleareninsel dient als Explorationslabor, in dem sich die Wirkung der Maßnahme 

durch das neue Spielfeld und die damit verbundene Inspiration auf organische Weise potentiert.

*Natürlich bin ich auch im deutschsprachigen Raum und anderen Ländern vor Ort für meine Kund:Innen da.
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AUS- UND FORTBILDUNGEN

• Systemische Beraterin & Coach im Bereich Organisationen - IOBC Zertifikat

• Agile Coach (PAL zertifiziert)

• Living Mindfulness Achtsamkeitstrainerin

• Core Constellations – systemische Aufstellungsarbeit

• MBTI Step II Practicioner

• Lean Practicioner

• Suggestopädin (DGSL)

ELSKE JILLI-GONZÁLEZ
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BERUFSERFAHRUNGEN

• Seit 2025 frei-berufliche Tätigkeit als Coach & systemische Beraterin für Kulturwandel & Teamentwicklung sowie Retreat-

Veranstalterin

• 2024 – Sabbatical; Zeit und Raum für persönliche Transformation: Achtsamkeitspraxis, Yoga-Ausbildung, Permakulturprojekt

• 2021 – 2023 – Senior Transformation Consultant bei RWE Renewables GmbH

• 2016 – 2021 – Senior Expert Culture & Change bei innogy SE

ELSKE JILLI-GONZÁLEZ
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KONTAKTDATEN

Elske Jilli-González
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